
四川省人力资源和社会保障厅

四 川 省 教 育 厅

川人社函〔2018〕901 号

四川省人力资源和社会保障厅
四 川 省 教 育 厅

关于联合开展公共招聘进校园活动的通知

各市（州）人力资源和社会保障局，各高校：

为大力促进我省高校 2019 届毕业生就业，结合人社部近

期有关活动安排，全省将统一开展“公共招聘进校园”活动。

现将有关事项通知如下：

一、活动时间

秋季活动时间:2018 年 9 月 24 日至 11 月 25 日;

春季活动时间:2019 年 3 月至 6 月。

二、活动主题

全力以赴促进高校毕业生充分就业。

三、组织领导

（一）主办单位：省人力资源和社会保障厅、省教育厅。
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（二）承办单位：省人才交流中心、省职业介绍服务中心、

省普通高校学生信息咨询与就业指导服务中心、省人力资源服务

行业协会、西华大学、四川师范大学、西南民族大学、西南石油

大学、四川建筑职业技术学院。

（三）协办单位：各市（州）人社部门、各高校。

（四）技术支持：四川省人才网（www.scrc168.com）、四

川省公共招聘网（www.sc91.org.cn）。

四、服务对象

（一）2019 届高校毕业生；

（二）往届有就业创业意愿的离校未就业高校毕业生；

（三）“三支一扶”等基层项目服务期满未就业高校毕业生；

（四）高校毕业生中的困难群体。

五、活动安排

（一）举办现场招聘大会。

1.西南民族大学公共招聘会。举办时间：2018 年 10 月 26

日。举办地点：西南民族大学武侯校区体育馆。地址：成都市一

环路南四段 16 号。

2.四川建筑职业技术学院公共招聘会。举办时间:2018 年 10

月 27 日。举办地点：四川省建筑职业技术学院德阳校区风雨操

场。地址：四川省德阳市嘉陵江西路 4 号。

3.西华大学公共招聘会。举办时间：2018 年 11 月 2 日。举

办地点：西华大学郫都校区体育馆。地址：成都市郫都区红光镇。

4.全省高校毕业生就业服务周四川师范大学公共招聘会。举

http://www.newjobs.com.cn
http://www.sc91.org.cn
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办时间：2018 年 11 月 24 日。举办地点:四川师范大学狮子山校

区第一运动场。地址：成都市锦江区静安路 5 号。

5.西南石油大学公共招聘会。举办时间：2019 年 3 月 14 日。

举办地点：西南石油大学成都校区一期体育馆。地址：成都

市新都区新都大道 8 号。

（二）举办网络招聘大会。

网络招聘会在全年常态化开展基础上，举办秋季、春季网络

招聘大会。四川省人才网、四川省公共招聘网等网站将开辟“公

共招聘进校园”专栏，统一发布全省高校毕业生招聘信息，各市

（州）公共就业人才服务网站在首页面显著位置设立服务专区，

与省端平台实现共享。

（三）开展职业生涯规划讲座、职业能力测评等活动。

活动期间，省人才交流中心将邀请知名企业人力资源经理和

有关专家，到承办招聘会的高校开展职业生涯规划讲座，组织免

费的职业能力测评，帮助大学生转变就业观念，提升就业技巧和

能力。各市州在开展招聘活动的同时，还要积极开展高校毕业生

就业创业指导校园行、市场行、社区行、企业行、园区行活动，

提供政策宣传、人事代理等配套服务。

六、工作要求

（一）高度重视，加强领导。各地、各高校要将公共招聘进

校园活动，作为促进高校毕业生就业和人才工作的一项基本公共

服务项目，高度重视，统筹实施，指定专人负责，并给予相应的

政策、资金、人员等保障。
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（二）精心组织，抓好实施。各地要积极动员、组织本地区

用人单位参加省上统一组织的活动。各地应提前将参加现场招聘

会的单位信息提交省人才交流中心，并将收集整理的本地区招聘

信息，按单位性质、行业分类、职位类别等分类汇总，统一上传

到省人才网后台数据库，活动期间以网络招聘大会形式发布。除

参加全省统一组织的活动外，有条件的市（州）还应在本地组织

开展公共招聘进校园活动。

（三）主动对接，联网合作。各地公共就业和人才服务机构

与高校要主动相互对接、加强协同配合，共同推进公共就业人才

服务网与高校校园网相互链接工作，及时发布就业创业政策、招

聘活动安排和岗位需求信息，扩大信息服务覆盖面，切实降低大

学生求职成本。

（四）加强宣传，扩大影响。各地、各高校要积极利用本地

和本校的电视、报纸、网络、微信、微博等多种媒体进行宣传报

道。重点在本地公共就业和人才服务网站、高校网站、高校微信

公众号、校园宣传窗口等广泛发布活动信息，动员更多用人单位

及毕业生积极参加。

（五）加强管理，确保安全。各地要对参加活动的用人单位

资质合法性与岗位信息的真实性、有效性进行严格审查，严防各

类欺诈行为。活动期间，对高校毕业生所有服务一律免费。各地

现场招聘会的场地及设施应符合国家有关规定，加强消防和安保

工作，提前准备各项预案，确保活动安全顺利。

（六）做好统计，及时上报。各地要认真总结活动开展情况
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附件 1

四川省公共招聘进校园活动
现场招聘大会方案

一、举办单位

（一）主办单位: 省人力资源和社会保障厅 省教育厅

（二）承办单位: 省人才交流中心

省职业介绍服务中心

省高校学生信息咨询与就业指导服务中心

省人力资源服务行业协会

西南民族大学

四川建筑职业技术学院

西华大学

四川师范大学

西南石油大学

（三）协办单位：各市（州）人社部门、各高校

二、活动主题

全力以赴促进高校毕业生充分就业

三、服务对象

（一）2019 届高校毕业生；

（二）往届有就业创业意愿的离校未就业高校毕业生；
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（三）“三支一扶”等基层项目服务期满未就业高校毕业生；

（四）高校毕业生中的困难群体。

四、举办性质

人力资源和社会保障部门与教育部门联合举办的公益性人

才招聘会，对招聘单位和毕业生实行全免费。

五、举办场次及规模

（一）举办场次：西南民族大学公共招聘会

举办时间：2018 年 10 月 26 日（13:00-17:00）

举办地点：西南民族大学武侯校区体育馆（成都市

一环路南四段 16 号）

举办规模：预计 300 家单位

（二）举办场次：四川建筑职业技术学院公共招聘会

举办时间：2018 年 10 月 27 日（9:00-14:00）

举办地点：四川建筑职业技术学院德阳校区风雨操

场（德阳市嘉陵江西路 4 号）

举办规模：预计 300 家单位

（三）举办场次：西华大学公共招聘会

举办时间：2018 年 11 月 2 日（9:00-14:00）

举办地点：成都市郫都校区体育馆（成都市郫都区

大学财富广场西侧）

举办规模：预计 100 家单位

（四）举办场次：全省高校毕业生就业服务周四川师范大

学公共招聘会
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举办时间：2018 年 11 月 24 日（9:00-14:00）

举办地点：四川师范大学狮子山校区第一运动场（成

都市锦江区静安路 5 号）

举办规模：预计 300——400 家单位

（五）举办场次：西南石油大学公共招聘会

举办时间：2019 年 3 月 14 日（13:00-16:00）

举办地点：西南石油大学成都校区一期体育馆（成

都市新都区新都大道 8 号）

举办规模：预计 80 家单位

六、活动要求

（一）各市（州）收到通知后，积极动员、组织本地区用

人单位参会。

（二）参会单位应当如实公布拟招聘人才的数量、岗位、

待遇及人才应具备的学历、职称等条件，不得发布虚假招聘信

息，不得以任何理由向毕业生收费或变相收费。

（三）展位预定：因招聘大会展位有限，请参会单位在各

高校的举办时间上提前两周预定展位并及时以电子邮件或腾讯

QQ 方式返回《2018 年公共招聘进校园活动现场招聘大会参会单

位回执表》（简称《单位回执表》见附件 2）至省人才交流中

心，企业请附营业执照副本复印件或扫描件。

（四）招聘启事制作，参会单位招聘启事按《单位回执表》

内容代制，自制招聘启事应按宽 100cm×高 120cm 的规格自行

制作软质招聘启事。
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七、招聘大会为企业提供如下服务

（一）在四川省人才网（www.scrc168.com）、四川省公

共招聘网（www.sc91.org.cn）开辟“公共招聘进校园”专栏，

统一发布企业需求信息。

（二）为招聘单位提供：文件袋、签字笔、回形针、胶棒、

求职登记表及饮用水等。

（三）省人才交流中心现场免费为用人单位提供毕业生就

业接收、人事代理、人才引进等人事人才政策咨询服务。

（四）各市（州）参会单位工作人员需在高校或就近住宿

的，请提前一周告知省人才交流中心，以便联系安排（食宿费

自理）。

八、单位进场时间安排

招聘会安排在上午举办的要求上午 8:50 前完成单位报到、

场内布展等准备工作，9:00 开始招聘；安排在下午举办的要求

在 12:50 前完成单位报到、场内布展等准备工作，13:00 开始

招聘。

九、联系方式

联系电话：028-86114358、86127163、86144550

联 系 人：邵英展 龚静 张小莉

腾 讯 QQ：463234250 45804145

电子邮件：463234250@qq.com

http://www.newjobs.com.cn
http://www.sc91.org.cn
mailto:nlorchid@163.com
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附件 2

四川省公共招聘进校园活动
现场招聘大会参会单位回执表

单位名称 单位性质 所属行业

单位地址 邮 编 联系电话

参会人员 职务 手机号码 腾讯 QQ

参会人员 职务 手机号码 腾讯 QQ

海报制作
□自制

□代制
电子邮箱

是否需安

排住宿

参加场次

□西南民族大学公共招聘会

□四川建筑职业技术学院公共招聘会

□西华大学公共招聘会

□四川师范大学公共招聘会

□西南石油大学公共招聘会

单位简介

岗位名称 数 任职要求 薪酬待遇 工作地区

需求说明：

1.参会单位应当如实公布拟招聘人才的数量、岗位、待遇及人才应具备的学历、专业

等条件，不得发布虚假招聘信息。

2.请单位按上表填写招聘内容，如需代制海报，我处将按上表内容书写。
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附件 3

四川省公共招聘进校园
秋季网络招聘大会技术方案

一、大会名称

四川省公共招聘进校园 2018 年秋季网络招聘大会

二、主办和承办单位

主办单位: 四川省人力资源和社会保障厅

承办单位: 四川省人才交流中心

四川省职业介绍服务中心

协办单位：各市（州）人力资源和社会保障局

网络平台：四川省人才网

四川省公共招聘网

各市（州）人才网站和公共招聘网

三、举办时间

2018 年 10 月 26 日至 2018 年 11 月 26 日

四、大会举办方式及内容

本次网络招聘大会，四川省人才网、四川省公共招聘网等

网站将开辟“公共招聘进校园”专栏，统一发布全省高校毕业

生招聘信息。大会期间，全省各市（州）就业和人才服务机构

（以下简称组织单位）应在各自网站上使用大会统一制发的宣

传横幅链接至大会主页地址。
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五、大会组织安排事项

（一）组织单位要提供 20 家以上招聘应届高校毕业生的用

人单位需求信息，5 条以上当地高校毕业生就业政策、就业指

导信息。

（二）组织单位在 10 月 13 日前将所属人才网站和公共招

聘网站名称、网站地址、技术负责人、信息收集人、联系电话、

传真及电子邮件地址以传真或电子邮件方式传至四川省人才交

流中心。四川省人才交流中心于 10 月 20 日前给各组织单位寄

发本次大会数据上报后台用户名、密码。

（三）组织单位应指定专人负责信息的汇总、审核、修改、

上报工作，在 10 月 26 日前将整理好的用人单位需求信息和高

校毕业生就业政策、就业指导信息报送到四川省人才交流中心，

并对所填报的信息及时进行维护。

（四）组织单位收集好信息后可以使用以下两种方法报送。

方法一：在线录入信息。

① 访 问 网 络 招 聘 大 会 后 台 管 理 主 页 ， 地 址 为 ：

http://www.scrc168.com/2018py/ ；

②使用四川省人才交流中心分配的用户名和密码登录管理

页面；

③按照管理页面内的提示要求将信息逐条逐项输入。

方法二：通过电子邮件报送。

将收集好的信息整理成 word 文件(格式见附件)，通过电子

邮件报送四川省人才交流中心（admin@scrc168.com），由四川

省人才交流中心统一对信息进行汇总、输入。
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（五）四川省人才交流中心在 10 月 20 日前将大会统一制

作的宣传横幅发布在管理后台中，供各组织单位下载，大会期

间各组织单位要在其网站首页采用此宣传横幅与大会主页做链

接（链接地址：http://www.scrc168.com/2018gyfw）。

（六）大会期间各组织单位应继续收集信息，并及时报送

四川省人才交流中心。

六、网络招聘大会技术支持及咨询电话

联 系 人：四川省人才交流中心 陈锡滔 徐行彪

电 话：028-86133509 (传真)

电子邮件：admin@scrc168.com
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附件 4

四川省公共招聘进校园
秋季网络招聘大会单位需求信息

单位名称 所属行业

地 址 单位网址

联 系 人 单位资质证号

联系电话 电子邮件

填报单位

人 才 需 求 信 息

招聘职位 数量 专业 学历 工资待遇及要求
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四川省公共招聘进校园
秋季网络招聘大会就业政策/指导信息

信息标题

信息来源

信息类别 就业政策( ) 就业指导( )

填报单位

信 息 内 容
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附件 5

四川省公共招聘进校园活动
情况统计表

填报单位（章）： 填表人： 联系电话：

编号 填报项目 填报内容

1 现场招聘会

举办场次数

参会用人单位数

提供招聘职位数

参加现场招聘会毕业生数

收取简历数

初步达成意向人数

2 网络招聘会

参加单位数

提供就业岗位数

点击人数

投递简历数

达成初步就业意向人数

3
发放就业政策等宣传资

料情况
分数（总）

4

职业指导（职业生涯规

划讲座、职业能力测评

等活动）

场数（总）

参加的毕业生人数（总）

5 企业HR经理进校园活动
场数（总）

参加的毕业生人数（总）

6 民营机构参加情况

参加单位数

提供就业岗位数

达成初步就业意向人数

7 对今后开展公共招聘活动的建议

注：请各地于 2018 年 11 月 27 日前将此表填好报送省人才交流中心。
联系人：邵英展；联系电话：028-86114358，电子邮箱：463234250@qq.com。


